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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Que entre si firmam, de um lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO
DE DADOS, SERVICOS DE INFORMATICA E SIMILARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
SINDADOS-MG, com sede a Rua David Campista, 150 — Floresta — Belo Horizonte-MG:; do outro lado a empresa
M.I. MONTREAL INFORMATICA S.A, com sede a Avenida Professor Magalhdes Penido , 77 — Jaragua — Belo
Horizonte-MG, por seus representantes legais infra-firmados, celebram o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, amparados pelo disposto no Art. 7°, inciso XXVI, c/c o Art. 8° incisos III e VI, ambos da
Constitui¢@o /Federal, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Clausulas Primeira — Do Objeto

O presente Acordo estabelece Jornada de Trabalho Especial, com sistema de revezamento nos finais de semana, para os
empregados da M.1.- Montreal Informatica Ltda, lotados no setores do PRINT CENTER, cuja jornada diaria é de 06:00.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido que a Jornada de Trabalho Especial ora estipulada sera realizada em conformidade com as
Escalas de Plantdes (Anexo 1 ) que acompanham o presente instrumento, assinadas pelas partes e que passam a fazer parte
integrante deste Acordo.

Cliusula Segunda — Descanso Semanal e Intra-jornada

Fica estabelecido que o cumprimento da Jornada de Trabalho Especial, estipulada no presente Acordo, ndo podera implicar, em
hipotese alguma, em inobservancia do descanso minimo de 11:00 (onze) horas entre duas jornadas de trabalho ou na auséncia do
descanso semanal de 24:00 (vinte e quatro) horas, em obediéncia ao disposto nos Arts. 66 ¢ 67 da CLT.

Clausula Terceira — Preservacio de Direitos

A aplicagiio do presente acordo ndo podera implicar em alteragdo unilateral ou seja lesiva do contrato de trabalho, nos termos do
Art 468 da CLT, devendo, também, serem observadas as normas de proteg@o a saide e segurand do trabalhador.

Clausula Quarta - Vigéncia

O presente Acordo Coletivo de Trabalho teré inicio na data de sua assinatura, vigorando pelo prazo de 24 meses.

»

Belo Horizonte, 11 de junho de 2014
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FILIAL RIO DE JANEIRO - R} - Rua §



marcos
Realce

marcos
Realce


TR o VAW oy b - O |

www.montreal.com.br
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Que entre si firmam, de um lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO
DE DADOS, SERVICOS DE INFORMATICA E SIMILARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
SINDADOS-MG, com sede a Rua David Campista, 150 — Floresta — Belo Horizonte-MG; do outro lado a empresa
M.I. MONTREAL INFORMATICA S.A, com sede a Avenida Professor Magalhdes Penido , 77 — Jaragua — Belo
Horizonte-MG, por seus representantes legais infra-firmados, celebram o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, amparados pelo disposto no Art. 7°, inciso XXVI, c¢/c o Art. 8° incisos II1 e VI, ambos da
Constituigdo /Federal, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Clausulas Primeira — Do Objeto

O presente Acordo estabelece Jornada de Trabalho Especial, com sistema de revezamento nos finais de semana, para os
empregados da M.1.- Montreal Informatica Ltda, lotados no setores do SUPORTE TI, cuja jornada diaria é de 06:00.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido que a Jomada de Trabalho Especial ora estipulada sera realizada em conformidade com as
Escalas de Plantdes (Anexo I ) que acompanham o presente instrumento, assinadas pelas partes e que passam a fazer parte
integrante deste Acordo.

Clausula Segunda — Descanso Semanal e Intra-jornada

Fica estabelecido que o cumprimento da Jornada de Trabalho Especial, estipulada no presente Acordo, ndo podera implicar, em
hipotese alguma, em inobservancia do descanso minimo de 11:00 (onze) horas entre duas jornadas de trabalho ou na auséncia do
descanso semanal de 24:00 (vinte e quatro) horas, em obediéncia ao disposto nos Arts. 66 e 67 da CLT.

Clausula Terceira — Preservacio de Direitos

A aplicagdo do presente acordo ndo podera implicar em alteragdo unilateral ou seja lesiva do contrato de trabalho, nos termos do
Art.468 da CLT, devendo, também, serem observadas as normas de protecdo a saude e segurana do trabalhador.

Clausula Quarta - Vigéncia

O presente Acordo Coletivo de Trabalho fera inicio na data de sua assinatura, vigorando pelo prazo de 24 meses.

Belo Horizonte, 11 de junho de 2014

Sindados/MG

BELO HORIZONTE - MG - Ay
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ANEXO 1 ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2014/2016

MODELO ESCALA
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Turll | T | T F TIT]| T T T T F T 'lA' e F T| T F 5 i O T L1 [ F F1 T} F F
12as18| 6 | 6 0 6 | 6|12 )| 12 |48/ 6 | 6 0 6| 6| 0 0 |24 6 | 6 0 6| 6| 12| 12 |48] 6 | 6 0 6| 8B |0 0 |24 144
Turll | F | T | T T|T]F F FIT| T T T T ¥ Fl1 T T b O F FILT] T i, T
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TurlV | T | T F T T|T T T T F LETELE F A F 1 0 | T T| T F T 1T F F

00as06| 6 | 6 0 6 | 6|12] 12 |48 6 | 6 0 6| 6| 0 0 |24 6 | 6 0 6 | 6 |12 12 |48] 6 | 6 0 6 | 6| 0 0 |24 144




PROPOSTA DE ESCALA 01

(Folga 2 Finais de Semana e 2 Dias por més)

TOTAL
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